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ANUNT

Avand in vedere prevederile art. 58 alin. (2) lit. a) din Legea nr. 188/1999 privind
Statutul functionarilor publici (12) si ale Hotdrarii Guvernului nr.1.209/2003 privind
organizarea si dezvoltarea carierel functionarilor publici

Agentia Nationala a Functionarilor Publici
organizeaza concurs

pentru ocuparea functiei publice de conducere vacante de director general din cadrul
Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Mures.

Concursul se organizeaza la sediul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici, in data
de 01 iulie 2008, ora 10.00, proba scrisa si in data de 02 iulie 2008, ora 14.00, interviul.

Dosarele de inscriere la concurs se pot depune in termen de 20 de zile de la data
publicarii prezentului anunt in Monitorul Oficial, partea a-Ill-a, la sediul Agentiei Nationale a
Functionarilor Publici.

Dosarul de inscriere la concurs trebuie sd contind in mod obligatoriu documentele
prevazute la art. 8 alin. (1) din Anexa nr. 1 la Hotdrarea Guvernului nr. 1.209/2003.

Conditiile de participare la concurs aprobate prin Ordinul Presedintelui Agentiel
Nationale a Functionarilor Publici nr.. 985F. /2008 si bibliografia stabilitd se afiseazd la
sediul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici, la sediul Consiliului Judetean Mures, la
sediul Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Mures si pe site-ul
Agentiei Nationale a Functionarilor Publici www.anfp. gov.ro

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici
si la nr. de telefon : (021) 315 04 84.

: Presedinte
JOZSEF BIRTALAN
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Str. Smardan nr. 3,sector 3, Bucuresti www.anfp.gov.ro, tel: 3150484, fax: 31 53747
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director general— Directia Generala de Asistenta Sociala si
Protectia Copilului Mures

conditii generale:

candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile prevazute de art. 54 din
Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici (r2)

conditii specifice:

absolventi cu diploma de licenta ai invatamantului universitar de lunga
duratd in unul din urmatoarele domenii: psihologie, sociologie, asistenta
sociala, stiinte umaniste, stiinte administrative, stiinte juridice, stiinte
economice, medicing;

studii de masterat sau postuniversitare in domeniul administratiei publice,
management ori in specialitatea studiilor necesare exercitdrii functiei
publice sau programe de perfectionare in administratia publica cu durata
de minimum un an;

pot participa si absolventi cu diploma de licenta ai finvatamantului
universitar de lunga duratd in alte domenii decat cele mentionate
anterior, cu conditia sa fi absolvit studii postuniversitare sau studii de
masterat in unul din domeniile de mai sus, precum §i programe de
formare si perfectionare in administratia publica;

vechime in specialitatea studiilor minimum 5 ani.
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În cadrul interviului, candidaţii au obligaţia de a prezenta şi de a susţine un referat cuprinzând analiza sistemului de asistenţă socială şi protecţia copilului din judeţul Mureş,  precum şi propuneri de restructurare sau, după caz, de dezvoltare a acestui sistem.

ACTE NECESARE 

PENTRU ÎNSCRIEREA LA CONCURS

CONFORM HOTĂRÂRII   NR. 1209 DIN 14 OCTOMBRIE 2003 

PRIVIND ORGANIZAREA ŞI DEZVOLTAREA

CARIEREI FUNCŢIONARILOR PUBLICI

(ANEXA 1/1. REGULAMENTUL DE ORGANIZARE ŞI DESFĂŞURARE A CONCURSURILOR)

ART. 8

 (1) În vederea participării la concurs, în termen de 20 de zile de la data publicării anunţului, candidaţii depun la secretariatul comisiei de concurs dosarul de concurs, care va conţine în mod obligatoriu:

    a) copia actului de identitate;

    b) formularul de înscriere prevăzut la pct. 2 din prezenta anexă (se pune la dispoziţie de către secretariatul comisiei);

    c) copiile diplomelor de studii şi ale altor acte care atestă efectuarea unor specializări;

    d) copia carnetului de muncă sau, după caz, o adeverinţă care să ateste vechimea în muncă şi, după caz, în specialitate;

    e) cazierul judiciar;

    f) adeverinţa care să ateste starea de sănătate corespunzătoare;

    g) copia fişei de evaluare a performanţelor profesionale individuale sau, după caz, recomandarea de la ultimul loc de muncă;

    h) declaraţia pe propria răspundere sau adeverinţa care să ateste că nu a desfăşurat activităţi de poliţie politică.

    (2) Copiile de pe actele prevăzute la alin. (1) se prezintă însoţite de documentele originale, care se certifică pentru conformitatea cu originalul de către secretariatul comisiei de concurs, sau în copii legalizate. 

FORMULAR DE ÎNSCRIERE

 Autoritatea/instituţia publică .........................................

 ___________________________________________________________________________

|                       Funcţia publică solicitată  

|                            

|__________________________________________________________________________

|                             Date personale                                   

|    Numele:                                     Prenumele:                    

|    Adresa:                                     Nr. de telefon:               

|    Data naşterii:                              Locul naşterii:               

|    Starea civilă:                              Copii:                        

|    Stagiul militar:                                                  

|    Studii generale şi de specialitate:                                       

|    Studii medii liceale sau postliceale:                                  

|__________________________________________________________________________

| Instituţia                     Perioada                Diploma obţinută      

|__________________________________________________________________________

|__________________________________________________________________________

|__________________________________________________________________________

|    Studii superioare de scurtă durată:                                       

|__________________________________________________________________________

| Instituţia                     Perioada                Diploma obţinută      

|__________________________________________________________________________

|__________________________________________________________________________

|__________________________________________________________________________

|                                                                              

|    Studii superioare de lungă durată:                                        

|__________________________________________________________________________

| Instituţia                     Perioada                Diploma obţinută      

|__________________________________________________________________________

|__________________________________________________________________________

|__________________________________________________________________________                                                                             

|                                                                       

|    Studii postuniversitare, masterat sau doctorat:                           

|__________________________________________________________________________

| Instituţia                     Perioada                Diploma obţinută      

|_________________________________________________________________________

|__________________________________________________________________________

|__________________________________________________________________________

|__________________________________________________________________________                                                                              

|    Alte tipuri de studii:                                                    

|__________________________________________________________________________

| Instituţia                     Perioada                Diploma obţinută      

|__________________________________________________________________________

|__________________________________________________________________________

|__________________________________________________________________________

|__________________________________________________________________________

|

|    Limbi străine (slab, bine, foarte bine)*):                                |__________________________________________________________________________

|               Scris                Citit                   Vorbit            

|__________________________________________________________________________|__________________________________________________________________________

|__________________________________________________________________________

|    *) Se va menţiona şi limba maternă, acolo unde este cazul.                

|__________________________________________________________________________

|    Cunoştinţe operare calculator:                                            

|__________________________________________________________________________

|__________________________________________________________________________

|__________________________________________________________________________

 Cariera profesională:                                                     

___________________________________________________________________________

|Perioada Instituţia/Firma Funcţia deţinută Principalele responsabilităţi 

|__________________________________________________________________________

|__________________________________________________________________________

|__________________________________________________________________________

|__________________________________________________________________________

|__________________________________________________________________________

|_________________________________________________________________________

|

|    Detalii despre ultimul loc de muncă (se vor menţiona calificativele      

| acordate la evaluarea performanţelor profesionale în ultimii 2 ani, dacă     

| este cazul):                                                                 

|__________________________________________________________________________

|    Persoane de contact pentru recomandări:                                   

|__________________________________________________________________________

|        Numele şi prenumele    Instituţia    Funcţia     Nr. de telefon       

|__________________________________________________________________________

|__________________________________________________________________________

|__________________________________________________________________________

|__________________________________________________________________________

    Declar pe propria răspundere, cunoscând prevederile art. 292 din Codul penal cu privire la falsul în declaraţii, că datele furnizate în acest formular sunt adevărate, că îndeplinesc condiţiile prevăzute la art. 49 din Legea nr. 188/1999 privind Statutul funcţionarilor publici, cu modificările şi completările ulterioare, şi nu mă aflu în una dintre situaţiile de incompatibilitate prevăzute de lege pentru funcţionarii publici.

    Data ...................

    Semnătura ..............

D E C L A R A Ţ I E


Subsemnatul …………………………………..………………….. născut (ă)

la data de …………………… în localitatea ……………………………………….

judeţul/sectorul………………………… domiciliat(ă) în…………………………,

având in vedere prevederile  art. 50 lit. j) din Legea nr.188/1999, republicată,  declar pe propria răspundere că nu am desfăşurat activitate de poliţie politica, astfel cum este definită prin lege.


Prezenta declaraţie constituie act public şi răspund, conform legii penale, pentru inexactitatea sau caracterul incomplet al datelor.

Data ………………….



Semnătura………………….


