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RAPORT

privind vizita de monitorizare desfasurati la Centrul de Abilitare si Recuperare pentru
Persoane Adulte cu Dizabilititi, oras Reghin, judetul Mures

Sumar:

Prezentul Raport intocmit ca urmare a vizitei de monitorizare inopinate efectuata la
Centrul de Abilitare si Reabilitare pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati, oras Regin, judetul
Mures, efectuatd in temeiul prevederilor art. 11 alin. (1) din Legea nr. 8/2016, privind
infiintarea mecanismelor previzute de Conventia privind drepturile persoanelor cu
dizabilitati, este structurat in trei sectiuni, dupa cum urmeaza:

L Cadrul general si organizarea vizitei.
II. Constatarile rezultate in urma vizitei efectuate.
I11. Recomandari




L. Cadrul general si organizarea vizitei

Prin Ordinul presedintelui Consiliului de monitorizare nr. 118/11.05.2023 a fost
dispusd efectuarea unei vizite de monitorizare, in perioada 17.05.2023 — 19.05.2023, la
Centrul de Abilitare si Reabilitare pentru Persoane Adulte cu Dizabilititi, oras Reghin,
judetul Mures, denumit in continuare ,,Centru”.

Din echipa de vizita au facut parte . — inspector de monitorizare in cadrul
Consiliului de Monitorizare, 1n calitate de coordonator al echipei, — expert
independent si . -— expert independent, reprezentanti ai societatii civile.

II. Constatarile rezultate In urma vizitei efectuate

1. Descrierea serviciului social

Centrul functioneaza in subordinea furnizorului de servicii sociale Directia Generald de
Asistenta Sociald si Protectia Copilului (DGASPC) Mures, cu personalitate juridica.

Centrul este un serviciu social de tip rezidential cu cazare care ar trebui s furnizeze un
ansamblu de activitdti sociale, activitdti de asistentd medicald, de ingrijire, de abilitare si
reabilitare. Conform regulamentului de organizare si functionare al centrului, disponibil la
sediul acestuia, scopul centrului este acela de a oferi astfel de servicii sociale conform nevoilor
beneficiarilor, in special in vederea asigurdrii depdsirii situatiilor de risc si dificultate,
prevenirea si combaterea riscului de excluziune sociald si promovarea incluziunii sociale si
cresterea calitatii vietii. In plus, conform documentatiei centrului, acesta ar trebui si asigure
persoanelor adulte cu dizabilitati gdzduire de tip familial In sistem protejat, precum si suport
pentru asigurarea unei vieti autonome si active.

Centrul are o capacitate de 48 de locuri. La data efectudrii vizitei, in centru, se aflau un
numdr de 47 de beneficiari.

Centrul detine licentd de functionare valabild, autorizatie de securitate la incendiu
autorizatia sanitard de functionare, documente din cadrul Directiei Sanitar Veterinar si pentru
Siguranta Alimentelor Mures prin care certificd Inregistrarea sanitard veterinard si pentru
siguranta alimentelor.

Echipa de monitorizare a identificat in centru proceduri de lucru si registre precizate de
standardele minime de calitate pentru serviciile rezidentiale pentru adulti cu dizabilitéti (Legea

8/2019, Anexa 1).

Furnizarea de servicii sociale 1n regim rezidential in cadrul centrului este asigurati de cei
57 de salariati, conform Organigramei si Statului de functii DGASPC Mures, respectiv:

Denumirea functiei Nr. posturi in statul de Posturi vacante
functii
Director centru 1 0
Medic 1 1
Asistenti medicali 6 3
Infirmieri 15 1
Kinetoterapeut 1 1
Logoped 1 1
Psiholog 0,5 0,5




Asistent social 1 1
Inspector de specialitate 1 1
Auditor 0,5 0,5
Instructor ergoterapeut 3 1
Animator 0,5 0,5
Instructor educatie 6 1
Personal administrative 19 2
TOTAL 57 15

2. Beneficiari

Beneficiarii serviciilor sociale acordate in centru sunt persoane adulte cu vérsta peste 18
ani, care prezintd o dizabilitate atestatd prin certificat emis de Comisia de Evaluare a
Persoanelor Adulte cu Handicap Mures.

Majoritatea beneficiarilor sunt diagnosticati cu retard mental cu tulburéri de comportament,
si a comunica.

Toti beneficiarii sunt persoane adulte cu dizabilitéti psihice si mintale, incadrati in grad de
handicap, cu nevoi diferite de sprijin, cu domiciliul/resedinta in judetul Mures, dupd cum
urmeaza:

TOTAL BENEFICIARI = 47

FETE =19
BAIETI = 28
Varsta Nr. Beneficiari
20 —29 ani 4
30 —39 ani 39
40 —49 ani 3
50 — 59 ani 1
Total 47
Grad Grav cu | Grav Accentuat Mediu Usor
handicap asistent
personal
Nr. 0 27 19 1 0
Beneficiari




Tip handicap | Mental Psihic Vizual Asociat Somatic

Nr. 32 5 0 10 0
Beneficiari

Echipa de monitorizare a stat de vorbd cu o parte din beneficiarii care nu au indicat
probleme legate de relationarea cu personalul centrului, atitudinea acestora, cantitatea si
calitatea alimentatiei. Echipa de monitorizare a observat din comportamentul rezidentiloro
apropiere dintre acestia si angajati.

3. Respectarea drepturilor previzute de Conventia privind drepturile
persoanelor cu dizabilititi (denumiti in continuare CDPD)

a) Accesibilitate, mobilitate personali, libertatea de expresie si opinie si accesul la
informatie (art. 9, 20,21 din CDPD)

Centrul se afla situat la marginea orasului Reghin, la 3 km de centru, in cartierul Apalina.
Accesul 1n oras se face fie prin intermediul transportului in comun (la 200 m de centru exista
statie de autobuz), fie cu masina institutiei asigurata de personalul DGASPC Mures. Centrul se
afla si in proximitatea altor resurse din comunitate, cum ar fi biserica, scoala, politia.

Centrul dispune de autoturism propriu, accesibilizat, cu care beneficiarii merg cétre centre
medicale pentru a-si rezolva problemele de sanatate, insotiti de personalul centrului.

La intrarea principald in centru exista rampa de acces, iar in spatiile interioare nu exista
praguri care si ingreuneze deplasarea beneficiarilor. In centru nu sunt beneficiari care

utilizeaza fotoliul rulant.

Accesibilizarea cdtre spatiile exterioare
toate intrarile/iesirile centrului.
Doar holul principal de la parterul centrului unde sunt cazati beneficiarii are suport tip

mdnda curentd.
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Centrul nu dispune dispune de lift functional, iar accesul la etaj se face pe scdrile

Grupurile sanitare nu sunt prevdzute cu sisteme pentru persoanele cu dizabilitdti — bara de
sustinere, doar dusurile fiind dotate cu un maner de sustinere.

Beneficiarii sunt in general informati privind aspectele vieti zilnice din centru. De exemplu,
acestia au la dispozitie informatii despre meniul zilnic si programul sdptimanal de activitati,
care sunt afisate in spatiile centrului. In plus, beneficiarii pot consulta Carta Beneficiarului care
este afisatd intr-un loc vizibil si accesibil acestora, Insd aceste materiale nu sunt in formate
accesibile (de exemplu, usor de inteles/citit sau audio-video) .

Din documentele puse la dispozitia echipei de monitorizare si din discutiile cu beneficiarii,
s-a constatat cd acestia sunt informati intr-o manierd accesibild cu privire la drepturile si
obligatiile pe care le au si la modalitatea de exercitare a acestora. Informarile sunt periodice si
sunt realizate atat de educatori si psiholog, cét si de asistentii sociali din cadrul centrului.

Dreptul la comunicare nu este restrictionat de angajatii centrului. Rezidentii au acces la
televizoare in camerele de zi si in unele dormitoare, iar o parte dintre el au si telefoane conectate
la internet. La nivelul centrului existd conexiune la internet. Pe intreaga perioada a vizitei,
echipa de monitorizare a observat o atitudine deschisa a beneficiarilor fatd de personalul
centrului, atmosfera fiind una calda, prietenoasd, de familie. Totodata, din discutiile purtate de
echipa de vizitare cu beneficiarii, dar si din interactiunile acestora din urma cu directorul
centrului s-a putut observa faptul cd beneficiarii isi pot exprima in mod liber si neingradit
opiniile.

b). Recunoastere egald in fata legii si accesul la justitie (art. 12 si art. 13 CDPD)
Din analiza documentelor si a dosarelor s-a constat ca 1 beneficiar este pus sub interdictie

avand tutorele desemnat din familie. La data vizitei nu era demarata procedura de reexaminarea
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a masurii de punere sub interdictie, in conformitate cu prevederile art. 20 alin. 6 din Legea nr.
140/2022.

Desi art. 12 prevede asigurarea exercitdtii capacitatii juridice inclusiv prin asigurarea
sprijinului in luarea deciziei, personalul nu a beneficiat de formare si/sau perfectionare cu
privire la drepturile persoanelor cu dizabilitati (CDPD), comunicarea §i interactiunea cu
persoanele cu dizabilitati din perspectiva drepturilor omului sau furnizarea sprijinului in
luarea deciziei si implementarea in activitatea de zi de zi din centru. Cu toate acestea, centrul
are o procedurd privind furnizarea sprijinului in luarea deciziei, pe care angajatii spun ca o
aplica.

in privinta accesului la justitie, echipa de monitorizare nu a identificat in centru situatii
care si fie necesard asistenta juridica. La nivelul centrului exista un jurist care poate consilia
si/sau sprijini beneficiarii pentru probleme juridice, juristul fiind din cadrul DGASPC Mures.

¢). Libertatea si siguranta persoanei, nimeni nu poate fi supus torturii si niciunui
fel de pedeapsa sau de tratament crud, inuman ori degradant, nimeni nu poate fi supus
exploatirii, violentei si abuzului, protejarea integrititii persoanei (art. 14, 15, 16, 17 din
CDPD)

Intrarile si iesirile din centru sunt reglementate conform regulilor de organizare
interioara. Din documentele puse la dispozitia echipei de vizitare si din relatérile beneficiarilor
cu care echipa de vizitare a purtat discutii s-a constatat faptul cé, o parte din beneficiari se pot
deplasa 1n afara centrului, deoarece starea de sdnatate 1n care se afld le permite acest lucru.
lesirea din centru se face pe baza biletului de invoire aprobat de directorul centrului, conform
unei proceduri privind iesirea in comunitate. Paza este asiguratd prin contract cu o firma
specializatd. La momentul vizitei centrul nu era dotat cu un sistem de monitorizare video, nici
la interior (in spatiile comune), nici la exterior.

La nivelul centrului, sunt luate unele masuri pentru prevenirea situatiilor de violenta
si abuz. De exemplu, existd o procedura privind semnalarea si prevenirea exploatarii, abuzului
si violentelor pe care echipa de monitorizare a putut sd@ o consulte, precum si un registru (in
care nu era consemnat nicio sesizare) pentru consemnarea unor astfel de situatii (sesizarea este
adusa la cunostinta autoritatilor abilitate sa ia masuri 1n interesul victimei, urmand sa asigure
accesul la servicii specializate).

Conform registrului privind perfectionarea continud a angajatilor consultat de echipa de
monitorizare, cat si din discutiile cu angajatii, personalul din centru a fost instruit atat cu privire
la prevenirea si combaterea oricarui abuz in relatia cu beneficiarii, cat si despre modalitatile de
sesizare a diverselor forme de abuz la care ar putea fi supusi beneficiarii in familie sau in
comunitate.

La nivelul centrului nu se practica contentionarea, Conform spuselor angajatilor,
gestionarea modificarilor de comportament ale beneficiarilor cu dizabilitati psihice sunt
realizate, in principal, de catre asistentul medical care in functie de evolutia situatiei,
administreaza tratament medicamentos prescris de medicul specialist, iar in ultima urgenta se
apeleaza la numarul de urgenta 112.

Beneficiarii nu au semnalat situatii de abuz, agresiuni fizice sau verbale din partea
angajatilor.Plangerile si sesizarile se depun in cutia de sesizéri, care este deschisa saptamanal



de cétre directorul centrului in prezenta a doi beneficiari, pentru inregistrarea acestora si
analizare dacd este cazul.

In curtea centrului nu existd elemente de naturd sa pund in pericol integritatea fizica a
beneficiarilor.

d). Libertatea de miscare si cetatenia, viatd independentd si integrare fin
comunitate, (art. 18, 19 din CDPD), abilitare si reabilitare, participarea la viata culturala,
activitati recreative, timp liber si sport (art.26, 30 din CCPD)

La momentul vizitei de monitorizare, actele de identitate ale beneficiarilor sunt valabile.

Din discutiile cu personalul centrului si documentele studiate, activititile la care
participa beneficiarii se desfisoara in centru conform evaluirii si planificirii realizate de
echipa multidisciplinari. La nivelul centrului, pentru fiecare beneficiar se intocmeste Fisa
beneficiarului, fisd ce cuprinde un ansamblu de activitati realizate pentru a rdspunde nevoilor
individuale specifice ale beneficiarilor n vederea mentinerii/dezvoltarii potentialului personal
al acestora.

Atat din discutiile purtate cu personalul centrului, cat si din observatiile interactiunii dintre
personal si rezidenti, echipa a constatat cd personalul este implicat in activitatile desfasurate
Beneficiarii sunt consiliati saptdmanal, sau ori de cate ori este nevoie, de un psiholog. Conform
angajatilor, evaludrile psihologice ale beneficiarilor se fac periodic pentru a cunoaste in
permanentd starea cognitivd si emotionald a acestora, in vederea ludrii de méasuri potrivite.

In incinta centrului este un spatiu exterior generos pentru petrecerea timpului liber, insd
neamenajat si nedotat corespunzdtor. La data vizitei in curtea exterioard erau amplasate 2
foisoare din materiale textile pe structura metalicd. Din discutiile cu personalul, pe timpul verii
se instaleazad si o pis

PRI

cind exterioarad.
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Pe perioada vizitei, toti cei 47 de beneficiari au participat la diverse activitati de recuperare,
cum ar fi: activitati de recunoastere a unor elemente simple de mediu, exercitii de exprimare a
nevoilor de hrand si Imbrdcdminte Intr-o manierd adecvatd, dezvoltare a limbajului, de
numarare, de recunoastere a obiectelor de uz zilnic. Aceste activitati au fost realizata cu ajutorul
si sub supravegherea personalului de specialitate al centrului. Conform spuselor personalului,
astfel de activitati se desfasoara zilnic.




Activitatiile beneficiarilor se desfasoard preponderent in spatiile commune, in sala de
kinetoterapie, in cele 4 sili de terapie ocupationald.

Sunt sérbatorite atat zilele de nastere ale beneficiarilor, cat si sarbatorile religioase mari din
timpul anului. Beneficiarii au acces la TV, internet, iar o parte dintre ei sunt incurajati sa
desfasoare diverse activitati gospodaresti (curdtenie, ajutor in bucatirie, amenajare zona
exterioard etc.). Rezidentii nu participd la alte activitdti in comunitate, in grup sau pe cont
propriu, in afara celor 4 rezidenti care sunt dusi la locurile de munca cu masina centrului.




e). Dreptul la viatd personali, respectul pentru cimin si familie (art. 22, 23 din

CDPD)
Cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal, la nivelul centrului este intocmita

procedura prevdzutd de legislatie in vederea asigurdrii confidentialitatii datelor cu caracter
personal, datelor medicale si de reabilitare. in dosarele beneficiarilor au fost identificate
acorduri privind folosirea datelor cu caracter personal.

Centrul asigurd, acolo unde este posibil, mentinerea legaturii si contactul permanent cu
familia restransd sau extinsd, crearea si mentinerea relatiilor personale ale beneficiarilor cu
parintii, rudele, ori alte persoane fatd de care acestia au dezvoltat legituri de atasament. In
dosarele sociale existd documente care atestd mentinerea legéaturii cu familia sau alte persoane
apropiate.

Din discutiile avute cu personalul din centru reiese faptul cd nu a fost necesara /solicitata o
camerd intimd, insd, in situatia in care ar exista cupluri, acestia ar putea locui impreuna in
aceeasi camera.

f). Educatie (art. 24 CDPD)

O parte din beneficiari au urmat cursuri scolare (Scoala incluzivd SAM nr. 13).
In prezent, niciunul dintre beneficiari nu urmeazad un program educational, personalul
invocand incadrarea in grad de handicap.

g). Sanitate (art. 25 din CDPD)

Centrul are infrastructurd si personal pentru acordarea asistentei primare.
Aceasta este asiguratd de cétre medic, asistentele medicale, precum si de infirmiere, angajate
pe perioadd nedeterminatd. Organigrama centrului cuprinde functia de medic, dar la momentul
vizitei aceasta era vacantd. Toti beneficiarii sunt inscrisi la un medic de familie din Reghin.

fn cadrul centrului exista un cabinet medical, dotat cu aparaturd minima de urgenta si
existd si un stoc de medicamente necesar tratamentelor beneficiarilor. Neurolepticele si
medicamentele din aparatul de urgentd sunt pastrate separat, intr-un dulap inchis cu lacit,
impreund cu schemele de administrare.
Tratamentele sunt administrate beneficiarilor de cétre asistentul medical, in baza retetelor
eliberate de medicul de specialitate. Tratamentul neuro-psihiatric este evidentiat in fisele
individuale de tratament ale beneficiarilor. Evaludri psihiatrice ale beneficiarilor sunt efectuate
la 6 luni.
Problemele stomatologice sunt rezolvate contra cost la un cabinet stomatologic privat
din Reghin, cu care centrul a incheiat un contract de colaborare.
Pentru evaluarea gradului de asigurare a asistentei medicale in centru, echipa de
monitorizare a consultat urméatoarele:
- Registrul de consultatii si tratamente, in care erau consemnate consultatiile efectuate
de la inceputul anului 2022 si pana la data efectudrii vizitei si care include si datele



personale ale beneficiarilor, diagnosticele medicale, numele medicamentelor
recomandate, precum si informatii despre persoana care a recomandat respectivul
tratament si modul efectiv de realizare/admiinstrare a acestuia.Rapoartele de turd al
asistentelor medicale, in care era consemnat activitatea desfasurata pe parcursul unei
zile: administrarea tratamentelor, supravegherea medicald in cazurile beneficiarilor
cu probleme de sdndtate, monitorizarea beneficiarilor.Fisele de observatie a starii de
sdndtate a beneficiarului in care se mentionau serviciile/interventiile/tratamentele
efectuate. In registru/fisa de observatie se consemna numele beneficiarului si varsta,
data efectudrii consultatiei/tratamentului/interventiei de specialitate, medicamentele
utilizate (denumire, cantitate), materialele sanitare folosite, semnatura personalului
de specialitate si semnétura beneficiarului.

Situatia deceselor:

Centru detine o procedurd pentru asistenta in stare terminala si deces. In intervalul 2021 -
2023 au fost Inregistrat 1 deces as unei persoane care a decedat in spital.

Dosarele sunt raportate Consiliului de Monitorizare conform procedurii din dispozitiile
legale 1n vigoare.

h). Munca si incadrarea in munca (art.27 din CDPD)

La data vizitei 4 beneficiari lucrau cu norma partiald de munca, acestia avand incheiate

contracte

de muncd. Potrivit spuselor angajatilor, a nivelul centrului au fost luate masuri de

promovare a dreptului la munc prin, informéri pe aceastd tema realizate de directorul centrului
cu angajati ai Fundatiei Diaconia Fundatia intreprinde si demersuri pentru 5 beneficiare pentru
a le gdsi un loc de munci (de exemplu, merg impreuna la diverse locuri de munci si le prezinta
activitatile).

i). Standardele de viata si protectie socialid adecvate (art.28 din CDPD)

5 3

Centrul este format din 3 corpuri de cladire care comunica intre ele:

corpul central cu 3 nivele in care se regésesc dormitoarele rezidentilor, silile de
terapie ocupationald, cabinetul medical si spélatoria;

1 corp unde este amplasatd centrala termicd si unde se regésesc spatii commune si
sala de mese. Corpul se desfdsoard pe un singurl nivel si este lipit de corpul central;
un corp cu 2 nivele in care se afld bucatiria, magaziile de alimente si sediul
administrativ .

In corpul central unde sunt cazati beneficiarii sunt amplasate:

>
»

»

14 dormitoare prevazute 3 paturi; 1 dormitor cu 4 paturi, 1 dormitor cu 1 pat.

cate un grup sanitar la fiecare 2 dormitoare, accesul catre grupul sanitar faicAndu-se
din holul dintre cele doud dormitoare.

sali de terapie ocupationald la etajele 1 si 2, sala de kinetoterapie la etajul 2, cabinet
medical si spalatorie la parter.

Personalul angajat al centrului dispune si foloseste baia proprie, aflaté la fiecare din etajele

centrului.
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In dormitoare, fiecare beneficiar dispune de pat propriu. Suprafata alocatd fiecarui
beneficiar in dormitor respectd standardele in vigoare (6 mp pentru fiecare beneficiar si 8 mp
pentru utilizatorii de fotoliu rulant). Beneficiarii centrului au dulapuri proprii in care pastreaza
haine si incédltdminte adecvata genului si sezonului, cat si obiecte de igiend personald. Angajatii
centrului au comunicat echipei de vizitare ca, pentru o parte din beneficiarii centrului,
personalul pastreaza obiectele de igiend personald ale acestora in dulapurile lor, , invocand
nevoile ridicate de sprijin ale rezidentilor pentru efectuarea igienei zilnice..

Este asiguratd o igiend satisficdtoare atat in spatiile comune cét si in dormitoare, bai/toalete.

In unele dormitoare, mobilierul dormitoarelor (pat, dulap, noptiere) precum si unele
saltele prezintit urme de uzurd (doar in unele dormitoare). In timpul vizitei, directorul
centrului a achizitionat si instalat 10 somiere la paturile unde somierele erau rupte si/sau
improvizate.

Echipa de vizitare nu a identificat aspecte problematice privind asigurarea apei
potabile, incilzirii si ilumindrii in spatiul din centru. Centrul dispune de centrala termica pe
gaz, care functioneaza cu apd caldd grupurilor sanitare si facilitatilor pentru prepararea hranei
si Incélzire pe timpul sezonului rece.

Hrana din centru este preparata n bucétaria proprie aflaté la parterul corpului administrativ.
Existd probe alimentare din meniul servit, etichetate cu data recoltérii. Acestea sunt pastrate
intr-un frigider separat de celelalte alimente.

i

Meniul se stabileste de catre director, asistent medical, administrator, magazioner si
reprezentant al beneficiarilor. Potrivit spuselor personalului, se tine cont de necesarul caloric.
Meniul este afisat la loc vizibil, iar masa se serveste in sala de mese de la parterul centrului, in
doua serii.

Igiena bucatdriei este bund. Bucatdria este dotatd corespunzitor. Magaziile de alimente sunt
prevdzute cu rafturi, iar alimentele sunt asezate pe sortimente si etichetate cu termenul de
valabilitate. Nu au fost identificate alimente cu termenul de valabilitate depasit. Existd magazii
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oua,

separate  pentru legume si  fructe, carne,
= |

4

Centrul are o spaldtorie foarte spatioasa aflata la parter, cele 4 masina de spélat rufe si 1
uscdtoar de rufe fiind amplasate in camere speciale, fapt ce asigurd respectarea circuitului de
sortare si spdlare a imbracamintei si a lenjeriilor. Cu toate acestea, dintre cele 4 masini de spélat
aflate in spalatorie, doar doua erau functionale.
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6 din cei 47 de beneficiari beneficiaza de penie de invaliditate pe care o parte o primesc
direct de la factorul postal, iar o parte dintre acestia primesc pensia in cont pe card,
administrandu-si singuri veniturile.

j)- Participarea la viata politica si publica (art. 29 CDPD)
Din discutiile avute in centru, rezultd ca beneficiarii au fost informati cu privire la dreptul

la vot si exercitarea acestui drept. In apropierea centrului se afld o scoald unde este organizati
sectia de vot. La ultimele alegeri generale 10 beneficiari au dorit si voteze.

Recomandari

Avand in vedere cele constatate in urma vizitei efectuatd la Centrul de Abilitare si
Reabilitare pentru Persoane Adulte cu Dizabilititi, oras Reghin, judetul Mures, echipa de
vizitare formuleazd urmatoarele recomandari pentru respectarea drepturilor persoanelor cu
dizabilitati:

1. Accesibilitate, Mobilitatea personald, Libertatea de expresie si opinie si Accesul la
informatie (art.9, 20, 21 CDPD)
> Accesibilizarea totala a centrului cu suport de tip "méana curenta".
» Montarea unui lift/platforma ridicatoare;

2. Recunoasterea egali in fata legii si Accesul la justitie (art. 12 si art. 13 CDPD)
> Facilitarea accesului la cursuri de formare continud a personalului cu privire la

drepturile persoanelor cu dizabilitidti (CDPD), comunicarea §i interactiunea cu
persoanele cu dizabilitafi din perspectiva drepturilor omului, precum si sprijinul in
luarea deciziei si implementarea in activitatea de zi cu zi din centru.

» Sprijinirea demersurilor in vederea reexaminarii masurii de punere sub interdictie

3. Dreptul la viatd, Libertatea si siguranta persoanei, Nimeni nu poate fi supus torturii
si niciunui fel de pedeapsa sau de tratament crud, inuman ori degradant, nimeni nu
poate fi supus exploatarii, violentei si abuzului, protejarea integrititii persoanei(art.
10, 14, 15, 16, 17 CDPD)

> Instalare de sistem de monitorizare video atét la interior cét si la exterior.
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> Gasirea unei solutii de protejare mpotriva caderii In gol la scérile dintre etajele

centrului.

4. Libertatea de miscare si ceiifenia, Viafa independenti si integrare in comuniiate,
Abilitare si reabilitare, Participarea la viata culturald, activitdi recreative, timp liber
si sport (art. 18, 19, 26, 30 CDPD)

> Amenajarea spatiului exterior In vederea diversificdrii activitatilor sociale, culturale si
sportive a beneficiarilor (sere de flori, gradina de legume in aer liber, foisoare, mobilier
de exterior, teren de sport cu dotédri adecvate).

» Furnizarea de informatii actualizate rezidentilor despre activitdti din comunitate si

sprijinirea acestora sd participe la acestea, individual sau in grup.

Evaluarea rezidentilor pentru identificarea celor mai potrivite solutii care s asigure o

viatd independentd si includere In comunitate

Y/

5. Dreptul la viagd personali, Respectul pentru cimin si familie (art. 22, 23 CDPD)
» Asigurarea accesului la informatii despre sdndtatea sexuald si reproductivd (materiale
si informéri) in limbaj adaptat.

6. Sdandtatea (art.25 CDPD)

> Solicitare cdtre DGASPC pentru ocuparea postului pentru functia de medic, aflatd in
organigramd;

» Elaborarea unei proceduri privind asigurarea consimtdméntului informat privind
administrarea oricarui tratamentul (inclusiv contaceptie)

7. Standarde de viaf si de protectie sociali adecvate( art. 28 CDPD)
» Reparatii si igienizdri in spatiilor care necesita acest lucru,
> Inlocuirea saltelelor uzate si a mobilierului uzat.

in respectarea prevederilor art. 14 alin. (6) si alin. (7) din Legea nr. 8/2016 privind
infiintarea mecanismelor previzute de Conventia privind drepturile persoanelor cu
dizabilitati, cu modificirile si completarile ulterioare, institutia vizitatd are obligatia de a
comunica Consiliului de monitorizare, in termen de 30 de zile, un raspuns motivat privind
recomandarile si masurile dispuse. Raportul de vizitd si raspunsul motivat sunt publice
si se afiseazii pe pagina de internet a institutiei vizitate, pe cea a autorititii publice in
subordinea si coordonarea cireia se afla aceasta, precum si pe cea a Consilinlui de
monitorizare, cu exceptia datelor personalem



